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Fiche identité

Population 45571 en 2007 = 48 200 en 2009 |
Evolution démographique 13% depuis 1999 |
Nombre de communes 22 |
Nombre de cantons 2 : Cadenet & Pertuis |
Intercommunalité 3:CCLD, CCPL, CPA |
Superficie 512,6km? |
Densité population 94 hab/kmz2* |
Population active 46 %* |
Nombre d'association 2010 484 |
Stabilité du tissu associatif
Nombre d’entreprise 2011 489 |

* Source INSEE 2010

Toutes les statistiques de ce document sont issues du fichier SIRENE® INSEE de janvier 2011
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(Activités économiques a utilité sociale)

Nombre
Nombre d'emploi moyen
Nombre de |d'emplois |[par forme
Effectifs structures (moyenne) | juridique
1ou 2 salariés |2 3| SCoP
6 a9 salariés 3 19,5 37
10 a 19 salariés | 1 14,5
0 salarié 2 0 | Mutuelles
1 ou 2 salariés |3 3
10 a 19 salariés | 1 14,5 17,5
Effectif inconnu |1 0
0 salarié 291 0 Asso
1 ou 2 salariés |99 148,5
3 a5 salariés 17 68
6 a 9 salariés 9 58,5 925,5
10 a 19 salariés | 15 217,5
20 a 49 salariés | 8 276
50 a 99 salariés | 2 149
Effectif inconnu |25 8
0 salarié 3 0|GE
1ou2salariés |1 1,5 45
10 a 19 salariés | 3 43,5
6 a9 salariés 1 7,5 | Fondation
20 a 49 salariés |1 34,5 42
488
Total structures 1067 emplois

principaux

secteur.

employeurs sont les
associations qui
concentrent 86% de
ces emplois et qui
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juridiques les plus
présentes dans ce
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AUTREMENT n°1 CEE

I-'Ess : W

Economie Sociale & Solidaire

Une économie ancrée au local

Activités économiques productrices de biens ou de services,
exercées par des structures principalement coopératives etlou a
finalité sociale {associations, mutuelles, fondations)
dont I'éthique se traduit par les principes sulvants :

- non lucrativité Individuelle,
- gestion démocratique et participative,
- mixité des ressources,
- primauté des personnes et du travail sur le capital,
Il s'agit le plus souvent de structures répondant & des besoins
n lien avec le territoire.

Sources : hip- AT wikipedia.orgl

=) | Associations, SCOP, SCIC, mutuelles, etc.
Des exemples dans le prochain numero...
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5 grands type d’activités sont représentés dans
I’ESS

1. Autres activités de service; 208 structures (ex :
association de sport, de théatre, association
interprofessionnelle, syndicat de producteurs, etc).

2. Arts spectacle et activités récréatives ;146
structures (ex association sport, association
artistique, musicale, etc.)

3. Santé humaine et action sociale ; 44 structures
(ex : creches, |.M.E, association SAP, etc.)

4. Enseignement : 38 structures (centre forestier,
ecole de musique, association petite enfance, etc.)

5. Activités de services administratifs et de
soutien : 21 structures (ex groupements
employeurs, office de tourisme, etc.)



