COMITE DE BASSIN D’EMPLOI DU SUD LUBERON

180, rue Philippe de Girard - 84120 PERTUIS
Tel : 04 90 79 53 30 — Fax : 04 90 09 69 01 — email : contact@chesudluberon.com

PROCES VERBAL DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
Le mardi 28 février 2017 a 18h00, dans les locaux du CBE.

Sont présents :

Membres du Bureau
- Patrick MIGUET - Président
- Philippe POIREAU — Trésarier
- Sylvie DUBREUIL - Vice-Présidente
- Béatrice GRELET — Secrétaire Pouvoir

Membres d’honneur

- René VALENCE — Membre fondateur du CBE Sud Luberon Pouvoir

- Bernard PICARD — Membre fondateur du CBE Sud Luberon Excusé

- Jacques DUMONTIER — Membre fondateur du CBE Sud Luberon Pouvoir
Collége Elus

- COTELUB représentée par son Président Paul FABRE

- Conseil territorial Aix : Roger PELLENC représenté par Valérie BARDISA
- Commune de Pertuis représentée par Annie AMAROUCHE

- Commune de Cucuron représentée par Alain GUEYDON

- Commune de la Bastidonne représentée par Béatrice GRELET Pouvoir
- Commune de Lauris représentée par Jean BRIEUSSEL
- Commune de Cadenet représentée par Francoise RAOUX Excusée

Collége Entreprises
- Entreprise « IRIS CONSULT Représentée par Sylvie DUBREUIL
- Réseau des entreprises de la Tour d’Aigues : Romain BRETTE Excusé
- Pépiniére d’Entreprises innovantes Pertuis : Guillaume NICOLAS
- Pépiniere d’entreprises COTELUB : Paul FABRE
- SCOP « ADREP » Représentée par M-Frangoise RIGAMONTI
- Sistem Provence représentée par Olivier ARNAL
- EMG Création représentée par Elisabeth GIMENEZ

Collége Représentants des Syndicats
- Syndicat CFDT représenté par Philippe POIREAU
- Syndicat UDES représenté par Patrick MIGUET

Collége Représentants du secteur associatif
- Association « le Phoenix » représentée par Pascal BONDU Pouvoir
- P.T.C.E. matieres & couleurs Luberon : Jean BRIEUSSEL

College des membres associés
- Péle Emploi représenté par Rémy PELEGRIN
- P.N.R. du Luberon représente par Jacques DECUIGNIERE Excusé

Représentant des salariés du C.B.E. :
- Hervé DANNEELS — Directeur CBE Sud Luberon

Soit 17 présents et représentés sur un total de 20 membres actifs du Conseil d’Administration.
Le Quorum est atteint et le Conseil peut valablement délibérer a 18h15.
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Ordre du jour

A. Préparation Assemblée Générale

B. Bilan 2016

C. Enjeux 2017

D. Questions diverses

A. Présentation Assemblée générale

Patrick MIGUET indique que ce Conseil d’Administration a notamment pour but de préparer I'assemblée
générale et propose la date du 23 mars a 18h30 aux Salons d’Ange a Pertuis. Cette date ne peut étre
retenue (absences des représentants de la commune de Pertuis et des représentants de COTELUB), une
autre date sera proposée sous huitaine aprés consultation des élus.

B. Bilan 2016

Patrick MIGUET présente une synthése des comptes examinés par le commissaire aux comptes en date du
08 février 2017.

Le rapport du commissaire aux comptes nous parviendra avant I'Assemblée Générale. Les comptes n'ont
pas fait I'objet de commentaires particuliers.

Le résultat, un excédent d’exploitation de 668 euros est certes décevant eu égard au résultat 2015 (4 269
€), mais il se réalise dans le cadre d’un exercice rendu compliqué par la succession d’années électorales et
le changement d’attribution de compétences des différentes collectivités territoriales.

Le bilan et le compte de résultat « papier » sont distribués, une synthése détaillée vidéo est projetée avec
les explications nécessaires a une bonne compréhension.

Le Conseil d’Administration valide les documents destinés a étre présentés a I'’Assemblée Générale.

& Enjeux 2017

En 2017 ... Que ferons-nous ?
Nos projets ...Nos missions...10 enjeux stratégiques = 10 défis

Sylvie DUBREUIL et Hervé DANNEELS exposent le programme prévu en 2017, issu d’un travail d'équipe avec
I'ensemble des salariés et soumis a I'approbation du Conseil d’Administration.

1. Economie circulaire

2. Lafédération des CBE de Vaucluse

3. Réponse aux programmes FSE - Un PAS vers I'emploi et SYNERGIE
4. Maison des services au public

5. Ecole Européenne de I’entrepreneuriat.

6. L'insertion par I'activité économique.

7. Forum « faites et féte de I'entreprise » : LE 23 NOVEMBRE 2017

8. Journée sur le tourisme d’affaires : 2eme semestre 2017

Conseil d’Administration du 28 février 2017 - Page 2 sur 3

i
//



9. Le Four a Chaux (espace d’accueil)
10. Péle d’Excellence des Métiers d’Arts

Ce programme fait I'objet d’une fiche par projet, avec les objectifs et le calendrier de réalisation. Ces fiches
seront projetées lors de I’Assemblée Générale.

Le Conseil d’Administration valide le programme 10 enjeux 2017 = 10 défis.

D. Questions diverses

L’action du Comité de Bassin d’Emploi du Sud-Luberon a, pour répondre aux sollicitations, débordée des
limites administratives qui lui sont dévolues par agrément préfectoral, a savoir les deux cantons de Cadenet
et Pertuis, situés dans le département de Vaucluse.

Depuis de nombreuses années, le CBE recoit un nombre de plus en plus important de porteurs de projet,
demandeurs d’emploi, bénéficiaires du R.S.A., habitant le nord des Bouches du Rhéne, plus précisément du
bassin de vie du Val de Durance.

La collaboration des villes du Val de Durance dans le cadre de notre programme d’Economie Circulaire
Territoriale initié depuis 2014 sur I'ensemble du bassin de vie nous prouvent que nous devons travailler
ensemble avec toutes les compétences et les volontés pour faire avancer un territoire large et proactif.

Aujourd’hui, nous demandons une extension de notre agrément préfectoral sur le territoire du Val de
Durance, car notre objectif est de continuer a valoriser des projets et initiatives trop souvent isolés, a les
essaimer et a les promouvoir pour aboutir a un territoire d’excellence.

Aprés un vote a 'unanimité, le conseil d’administration valide les 9 communes du territoire concernées par
cette demande d’extension d’agrément (Jouques, Meyrargues, Peyrolles en Provence, le Puy-Sainte-
Réparade, Rognes, la Roque d’'Anthéron, Saint-Estéve-Janson, Saint-Paul-lez-Durance, Venelles).

Sylvie DUBREUIL et Hervé DANNEELS sont chargés de suivre ce dossier de renouvellement et d’extension de
I'agrément préfectoral pour la période 2017-2020.

L'ordre du jour étant épuisé, et personne ne demandant plus la parole, le président leve la séance a dix-
neuf heure trente en remerciant les participants de leur présence et de la qualité des débats.

Fait en deux exemplaires, le 1* mars 2017

Le Président

8412¢/PERTUIS
T&).04 9079 53 30 - Fax 04 90 09 69 01
N® Siret 326 676 806 00069
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