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Le Pole Emploi, le CBE

et le Relais emploi ont
mené une expérimentation
sur les seniors inactifs
depuis de longs mois.

ette expérimentation, mi-
se en place par Pole Em-
ploi, le Comité du Bassin
d’emploi et le Relais emploi de
la ville qui a eu lieu du 26 sep~
tembre au 19 décembre n'était,
toutefois, pas gagnée
d’avance... "Lorsque l'on a
50ans, avec une certaine compé-
tence acquise, et que l'on se re-
trouve sans emploi, il est tou-
jours tres difficile de se remettre
en question. Et, pourtant le bi-
"lan positif de sortie d'action
montre que nous nous devons
d'officialiser cette action sous
I'appellation, Un pas vers
l'emploi" explique Annie Ama-
rouche élue.

Un premier bilan pour
.une premiére session

La session a été composée de
quatorze jours
d’accompagnement, de deuxbi-
lans individuels plus trois de-
mi-journées de travail hors ac-
compagnement. Ils étaient on-
ze seniors participants, aux pro-
fils différents et complémentai-
res, dont six femmes et cing
hommes avet une moyenne
d’age de 52 ans. Leur durée
moyenne d’inscription au Pdle
Emploi était de 30 mois.

Le taux de présence surla ses-
sion a été de 95%, les sorties po-
sitives étant enfin de session de
73%. C’est ainsi que trois CDD

our les seniors
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! réussite.

ont été signés ainsi que deux
missions d’intérim. Par ailleurs,
deux personnes ont été enga-

i Organisé par le CBE sud Luberon en collaboration avec le Pdle Emploi et en partenariat avec le CNAN
| et la ville, ce parcours d’accompagnement des seniors vers le retour a 'emploi est une franche

gées dans une association
créée le 25 décembre dernier et
intégrées dans une formation

pole Emploi.

DEUX REUNIONS ET UNE NOUVELLE ACTION

Deux réunions d'information sont, d’ores et déja, programmées
les 2 et le 9 février a 14 h dans les locaux du CBE, rue Philippe
de Girard. Le démarrage de la nouvelle action " Un pas vers
I'emploi" aura lieu le jeudi 19 février de 9 317 h, puis tous les
jeudis suivant jusqu’au 30 avril. L'action est ouverte a tous les
seniors de plus de 45 ans en recherche d’emploi et inscrits au
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"parcours de créatic
d’entreprise" ainsi qu'u
autre dans cette méme formr
tion. Seulement trois perso
nes sont toujours en recherc
d’emploi et le taux de satisfz
tion des participants est

90%. "En conséquence, notrec
Jectif, pour cette année, est
mettre en place et d'activer ce
action qui @ porté ses frui
concluil'élue. Jocelyne THOM

Renseignements au 04 90 79 53 30 ou
sur www.chesudluberon.com



